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เรื่อง การใหทุนสนับสนุนอาจารยไปทําวิจัยหลังปริญญาเอก ณ ตางประเทศ  

(Postdoctoral Scholarship) ประจําปงบประมาณ ๒๕๖๖ 
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 โดยเห็นสมควรเพ่ือสงเสริมใหคณาจารยท่ีสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาเอกไดมีการพัฒนา

ตนเองอยางตอเนื่อง และสรางผลงานวิจัยท่ีมีคุณภาพระดับสูงเปนท่ียอมรับในระดับสากล  คณะพยาบาล

ศาสตร จึงกําหนดใหมีทุนสนับสนุนอาจารยไปทําวิจัยหลังปริญญาเอก ณ ตางประเทศ และกําหนดหลักเกณฑ 

และวิธีขอทุนไว ดังนี้  

  อาศัยอํานาจตามขอ ๒๒.๔ และ ๒๓ ของประกาศมหาวิทยาลัยมหิดล เรื่องหลักเกณฑและ

วิธีการรับเงิน และเก็บรักษาเงิน การเบิกเงิน การจายเงิน และการควบคุมดูแลการจายเงิน พ.ศ. ๒๕๕๑ และท่ี

แกไขเพ่ิมเติม ซ่ึงออกตามความในขอ ๓๘  ของขอบังคับมหาวิทยาลัยมหิดล วาดวยการบริหารงบประมาณ

และการเงิน พ.ศ. ๒๕๕๑ และท่ีแกไขเพ่ิมเติม  คณบดีโดยความเห็นชอบของท่ีประชุมคณะกรรมการประจํา

คณะพยาบาลศาสตร ในการประชุมครั้งท่ี       /๒๕๖๕ เม่ือวันท่ี       พ.ศ. ๒๕๖๕  จงึออกประกาศไวดังนี้ 

  ขอ ๑ ในประกาศนี้  

 “คณะ”   หมายความวา           คณะพยาบาลศาสตร 

 “คณบดี”  หมายความวา  คณบดีคณะพยาบาลศาสตร 

 “ทุน”      หมายความวา      ทุนสนับสนุนอาจารยไปทําวิจัยหลังปริญญาเอก 

ณ ตางประเทศ 

 “คณะกรรมการ” หมายความวา      คณะกรรมการพิจารณาใหทุนสนับสนุนอาจารย

ไปทําวิจัยหลังปริญญาเอก ณ ตางประเทศของคณะพยาบาลศาสตร 

 “อาจารย”      หมายความวา     คณาจารยของคณะพยาบาลศาสตรท่ี มีวุฒิ

การศึกษาระดับปริญญาเอก  

 ขอ ๒  คุณสมบัติของอาจารยท่ีมีสิทธิขอรับทุนสนับสนุน  

     ๒.๑  อายุไมเกิน ๔๕  ป (นับถึงวันท่ียื่นเรื่องเสนอขอรับทุน) 

      ๒.๒  ไมเปนผูท่ีอยูระหวางไดรับทุนโครงการวิจัยหลังปริญญาเอกจากแหลงทุนอ่ืน

ท้ังภายในประเทศหรือจากองคกรระหวางประเทศ  

๒.๓  เปนผูท่ีมีหรือเคยมีผลงานวิจัยท่ีเปนชื่อแรกท่ีไดตีพิมพในวารสารวิชาการระดับ

นานาชาติจํานวนอยางนอย ๓ เรื่องในรอบ ๕ ปท่ีผานมา 



๒.๔   ไดรับการตอบรับให เขารวมและปฏิบั ติงานวิจัย ณ มหาวิทยาลัยใน

ตางประเทศท่ีมหาวิทยาลัยและคณะ มี MOU   โดยมีระยะเวลาการทําวิจัย ไมเกิน ๑ ป  

   ๒.๕  Mentor หรือ Supervisor ควรมีผลงานวิจัยในสาขาท่ีเก่ียวของและตีพิมพ

นานาชาติ ในฐานขอมูล Scopus หรือ Web of Science ไมนอยกวา ๓ เรื่องในรอบ ๕ ปท่ีผานมา 

   ๒.๖  มีสัญญาการจางงานแบบเต็มเวลาและปฏิบัติงาน ณ คณะ ไมนอยกวา ๑ 

ปงบประมาณ และมีระยะเวลาการตอสัญญาจางไมนอยกวา ๒ ปงบประมาณนับจากวันท่ีสมัครขอรบัทุน 

ขอ ๓  คณะจะจัดสรรเงินรายได เพ่ือเปนทุนสนับสนุนอาจารยไปทําวิจัยหลังปริญญาเอก 

 ดังนี้ 

  ๓.๑  คาตั๋วเครื่องบิน ชั้นประหยัดเพ่ือเดินทางไปและกลับ ตามท่ีจายจริง 

 ๓.๒  คาใชจายรายเดือน  ในอัตราตามท่ีสํานักงาน ก.พ. กําหนด 

 ๓.๓  คาประกันสุขภาพตามท่ีจายจริง  

 ขอ ๔  ใหมีคณะกรรมการพิจารณาใหทุนสนับสนุนอาจารยไปทําวิจัยหลังปริญญาเอก ณ 

ตางประเทศ  ประกอบดวย 

       ๔.๑   คณบดีคณะพยาบาลศาสตร    ประธานคณะกรรมการ 

       ๔.๒  รองคณบดีฝายบัณฑิตศึกษา   กรรมการ 

๔.๓  รองคณบดีฝายวิจัย    กรรมการ 

       ๔.๔  รองคณบดีฝายการคลังและพัสดุ  กรรมการ  

       ๔.๕  รองคณบดีฝายทรัพยากรบุคคล  กรรมการและเลขานุการ 

      ๔.๖  หัวหนางานทรัพยากรบุคคล   ผูชวยเลขานุการ  

ขอ ๕  ใหคณะกรรมการมีหนาท่ี   

๕.๑  พิจารณาคัดเลือกอาจารยท่ีสมควรไดรับทุน 

๕.๒  พิจารณาประเมินความกาวหนาของโครงการวิจัย รายงานการวิจัยและ

งานวิจัยท่ีผูไดรับทุนไดทําข้ึนระหวางรับทุน  

๕.๓  รายงานความกาวหนาของโครงการวิจัยท่ีคณะใหทุนตอคณะกรรมการประจํา

คณะพยาบาลศาสตร เปนประจําทุก ๓ เดือน   

  ขอ ๖  ผูท่ีไดรับทุนมีหนาท่ี ดังนี้ 

        ๖.๑  ทําสัญญารับทุนกับคณะ  

        ๖.๒  จัดทํารายงานผลความกาวหนางานวิจัย (Progress Report)  ทุก ๓ เดือน 

        ๖.๓  ระหวางการรับทุนตองผลิตผลงานวิจัยตีพิมพในวารสารวิชาการระดับ

นานาชาติอยางนอย  ๑  เรื่อง โดยเปนชื่อแรกของงานวิจัย และตองระบุขอความเปนกิตติกรรมประกาศวา 

“การวิจัยไดกระทําข้ึน โดยไดรับทุนสนับสนุนอาจารยไปทําวิจัยหลังปริญญาเอกจากคณะพยาบาลศาสตร” 

(“The research project was fully supported by postdoctoral scholarship from the Faculty of 

Nursing, Mahidol University”) 



  ขอ ๗   ทรัพยสินทางปญญาท่ีเกิดข้ึนจากการไดรับทุน รวมท้ังผลประโยชนซ่ึงเกิดจากการนํา

ผลการวิจัยไปใชในเชิงพาณิชย ใหเปนไปตามท่ีคณะและมหาวิทยาลัยมหิดลกําหนด 

 ขอ ๘   วิธีการสมัครขอรับทุน 

       ๘.๑  เอกสารท่ีใชในการขอรับทุน 

         (๑)  ขอเสนอโครงการวิจัย (ไมเกิน ๕ หนา) 

         (๒)  หนังสือตอบรับการเขารวมปฏิบัติงานวิจัย ณ มหาวิทยาลัยในตางประเทศ 

ท่ีมหาวิทยาลัยและคณะมี MOU  

 ขอ ๙  คณะ เปดรับสมัครทุน ระหวางเดือน พฤษภาคม – มิถุนายน ๒๕๖๖  โดยกําหนด

จัดสรรทุน จํานวน  ๑ ทุน  และจะประกาศผลการคัดเลือกผูสมควรไดรับทุนสนับสนุนอาจารยไปทําวิจัยหลัง

ปริญญาเอก ในเดือน กรกฎาคม ๒๕๖๖ 

 อาจารยท่ีประสงคจะขอทุน สามารถสงเอกสารการขอทุนมายัง งานทรัพยากรบุคคล  

สํานักงานคณบดี  คณะพยาบาลศาสตร บางกอกนอย โทร. ๑๒๒๐     

  ขอ ๑๐  จายเงินตามประกาศนี้ ใหเบิกจายจากเงินรายไดคณะพยาบาลศาสตร ตามขอบังคับ

มหาวิทยาลัยมหิดล วาดวยการบริหารงบประมาณและการเงิน พศ. ๒๕๕๑ และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 

ท้ังนี้ ใหมีผลบังคับใช ตั้งแตวันท่ี          ตุลาคม  พ.ศ. ๒๕๖๕ เปนตนไป 

 

ประกาศ ณ วันท่ี           ตุลาคม   พ.ศ. ๒๕๖๕ 

 

 

         (รองศาสตราจารย ดร. ยาใจ สิทธิมงคล) 

        คณบดีคณะพยาบาลศาสตร 


